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Orszagos Polgaror Szovetség

ETIKAI SZABALYZATA

A kozbiztonsdg ¢és a kozrend fenntartisaban részt venni kivano, a kornyezetiik
biztonsagaért felelosséget érzo, a kornyezet- és természetvédelem érdekében tenni akaro,
a vesz€lyhelyzetek megeldzésében és kezelésében, a tarsadalmi blinmegelézésben, az
onkormanyzatok, €s a lakossadg kozotti bizalom erdsitésében résztvevd allampolgarok
szamdra a polgardrség nyujt szervezett keretek kozott és magas szinvonalon cselekvési és
a rendvédelemmel egyiittmiikodési lehetdséget.

Az Orszagos Polgardr Szovetség (tovabbiakban: OPSZ) az OPSZ Etikai Szabélyzatban
(tovabbiakban: Szabalyzat) megfogalmazta azokat a fobb szempontokat, amelyeket a
2011. évi CLXV. torvény a polgarérségrol €s a polgardri tevékenység szabalyairdl
(tovabbiakban: P6tv.) eldirt rendelkezésein til a polgardr a tevékenysége soran koteles
betartani; tovabba kialakitotta azokat az eljarasi szabalyokat, amelyeket etikai vizsgalat
esetén kell alkalmazni.

Az Etikai Szabélyzat f6 részei:

1. az Etikai Szabalyok rész, amely magatartasi szabalyok és viselkedési normak
gylijteménye, illetve azokat az etikai alaptéziseket tartalmazza, amelyek a
hivatkozott jogszabalyi eldirdsok mellett, azok hatdsat erdsitve érvényesiilnek,

2. az FEtikai Eljarasi Szabalyok rész, amely az etikai szabalyok ellen vétokkel
kapcsolatos eljarasi szabalyokat hatarozza meg.
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I. fejezet
ALTALANOS SZABALYOK

1. § A Szabalyzat célja

Jelen Szabalyzat célja annak biztositasa, hogy

- az OPSZ jelen Szabalyzat hatalya ala tartozo tagjai tevékenységiiket a P6tv., az egyéb
hatalyos jogszabalyok, az OPSZ Alapszabalya, a Szolgalati Szabalyzat,

- az Etikai Szabalyzat eloirdsai szerint végezzEék magas szakmai és erkdlcsi szinvonalon
munkajukat,

- a célok megvaldsulasan keresztiil tovabb erdsddjon a polgardri tevékenység tarsadalmi
megbecsiilése, az dllampolgarok bizalma, valamint

- biztositsa a Potv. IV. fejezetében foglaltak érvényre juttatasat.

2. § A Szabalyzat személyi hatalya

A Szabdlyzat személyi hatdlya kiterjed az OPSZ tagegyesiileteinek polgardr és ifja
polgarér tagjaira (polgarérokre, ifja polgarérokre), akik nyilatkozatukkal 6nként vallaltak
a polgardri szolgalat ellatasat, és magukra nézve kotelezonek ismerték el a Potv. 10. § (2)
bekezdése altal kotelezOen eldirt és hatalyban 1évé OPSZ Szolgalati és Etikai
Szabalyzatait.

Polgardr az a személy, aki a P6tv. 11. §-a értelmében polgardr igazolvannyal rendelkezik
(OPSZ Alapszabaly 32. pontja).

Ifj polgardr az, aki a Potv. 11. § értelmében ifju polgardr igazolvannyal rendelkezik
(OPSZ Alapszabaly 34. pontja).

3. § A Szabalyzat targyi hatalya
A Szabdlyzat targyi hatalya kiterjed a beadvanyok kovetkezd tipusaira:
- panasz,
- a kozérdeki bejelentés,
- abejelentés, valamint
- az egyéb beadvany.

4. § Ertelmez rendelkezések

1. Panasz:

A panasz olyan kérelem, amely egyéni jog- vagy €rdeksérelem megsziintetésére irdnyul,
¢és elintézése nem tartozik mas — igy kiilondsen birosagi, kdzigazgatasi — eljaras hatalya
ald. Panasznak tekinthet6 kiilondsen a polgardri szolgalat ellatasaval, valamint a polgéaror
magatartasaval Osszefliggd, szolgalati és etikai szabalyszegés esetén tett bejelentés vagy
észlelés. A panasz javaslatot is tartalmazhat a panaszok és a kozérdekii bejelentések
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elbirdlasa soran a panaszokrdl és a kozérdekli bejelentésekrdl szoldo 2013. évi CLXV.
torvény (a tovabbiakban: panasztdrvény) alapjan.

2. A kozérdekii bejelentés:

A kozérdekl bejelentés olyan koriilményre hivja fel a figyelmet, melynek orvoslasa vagy
megsziintetése a kozosség vagy az egész tarsadalom érdekét szolgalja. A kozérdekl
bejelentés javaslatot is tartalmazhat (a panasztorvény alapjan).

3. A bejelentés:

A bejelentés olyan kérelem, amely a szervezet mikodésével Osszefliggd visszaélésekre,
szabalytalansagokra, integritdsi és korrupciés kockazatokra, valamint ezek
kivizsgéalasanak kezdeményezésére irdnyul az allamigazgatasi szervek integritasiranyitési
rendszerérdl és az érdekérvényesitok fogadasanak rendjérdl szolo 50/2013. (IL. 25.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 4. § (2) bekezdése alapjan.

4. Az egyéb beadvany:

Az egyéb beadvany olyan, az OPSZ-hez érkezd kérelem, amely tartalma alapjan nem
kozigazgatasi hatosagi liggyel kapcsolatos, valamint nem tartozik a panasztorvény
hatalya ala sem.

5. Etikai vétség:
A Pétv. 24. § (2)-(3) bekezdésében meghatarozott etikai és szolgalati szabalyszegés.

6. Etikai Bizottsag:

Az OPSZ Alapszabalya 89. pontjaban meghatarozott tagokbol all6 testiilet, amely a P6tv.
rendelkezése értelmében a polgardr szolgalati és etikai szabalyszegése miatt inditott,
etikai eljarasban dontésre jogosult.

Az Etikai Bizottsdg jogkorét kizardlagos jelleggel az OPSZ Osszes tagszervezetének
polgardrei felett gyakorolja.

7. Megalapozott gyani:

Etikai eljaras meghatarozott személy (polgardr vagy ifju polgaror) ellen csak a Pétv.-ben,
az OPSZ Szolgalati ¢és Etikai Szabalyzataiban megfogalmazott normék megsértésének
bizonyitékokkal aldtdmasztott, hitelt érdemld bejelentéssel vagy mas modon
megalapozott gyant alapjan indithat6. Megalapozott a gyant akkor, ha a rendelkezésre
allo adatok alkalmasak annak megallapitasara, hogy a cselekménnyel Osszefliggd
polgaréri magatartas kimeriti az etikai vétség tényallasat, és ezen megallapitasat az Etikai
Bizottsag tényekre, bizonyitékokra alapozva hozza meg.
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8. Hozzatartozé:
a) a kozeli hozzatartozo
b) az élettars,
C) az egyenesagbeli rokon hazastarsa,
d) a hazastars egyenesagbeli rokona és testvére,
e) és a testvér hazastarsa.

1. fejezet
ETIKAI SZABALYOK

5. § A polgarér (ifju polgardr) tevékenységét a Potv.-ben és a Szolgalati Szabalyzatban
foglaltak betartasaval az alabbi szempontok figyelembe vételével koteles végezni:

1. A polgaréormunkarol, a polgardri kotelezettségek vallalasarol

A polgaréri tevékenység olyan Onként vallalt szolgalat, amellyel szemben kiilonleges
tarsadalmi elvarasok érvényesiilnek, és amely odaadést, elkotelezettséget kivan, tovabba
feltételezi, hogy a polgardr alapvetden belsd meggy6zodésbol szolgalja a kozosséget.

A polgarér (ifji polgardr) kotelezettséget vallal a Potv. 9. § (1) bekezdésében
meghatarozott kozigazgatasi hatosagi jogkorében eljaro OPSZ-nek a Pétv. 12. § (1), (2)
¢és (3) bekezdései, valamint a Potv. 25. § (1) bekezdése b) és c¢) pontjai alapjan hozott,
ravonatkozd hatdrozatdban, illetve intézkedésében eldirtak végrehajtasara, tovabba
kotelezettséget vallal a POtv.-ben, az OPSZ Alapszabalydban, valamint az egyesiilet
alapszabéalyaban meghatarozott célok megvalositasa érdekében torténd személyes
kozremiikodésre.

A polgardr (ifju polgardr) a vallalasaban foglaltak szerint, az eldirasok betartasa mellett,
tudasa legjavat nyujtja.

2. A tisztességrol, a jogtalan elony elutasitasarél, a korrupcioval szembeni fellépésrol
A polgardr (ifju polgardr) becsiiletes, fegyelmezett, kotelességtudo. Visszautasit minden
olyan tartalmu nyilt vagy burkolt kérést, ajanlatot, amely a hatalyos jogszabalyok
eldirasaitol torténd eltérésre iranyul.

Elutasitja a korrupciot, annak valamennyi formaja ellen fellép.

A korrupcié az Etikai Szabdlyzat vonatkozasdban olyan jogellenes és/vagy erkodlcsi
értelemben elitélendd cselekmény, amely soran barmely funkcidban, dontési helyzetben
1évo polgardér e helyzetével visszaél sajait maga, vagy mads javara torténd jogtalan
eldnyszerzési célzattal.

Elutasit tovabbd minden olyan ajandékot, eldnyt vagy szivességet, amely alkalmas lehet
tevékenysége elfogulatlansaganak megkérddjelezésére.
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A tudomasara jutott informécidkat elony szerzésére ¢s hatrany okozasira nem
hasznalhatja, annak még a latszatat is elkeriili.

3. Az erészakrol

A polgarér erészakot csak kivételesen, kizardlag jogos védelmi helyzetben, jogszeri
formaban, az aranyossag elvének figyelembe vételével, a sziikséges mértékben
alkalmazhat, és mindenkor torekszik a kovetkezmények mérséklésére.

Keriili a hatalmaskodést és az 6nkényes erdszak minden formajat.

4. A hatranyos megkiilonboztetés tilalmarol

A polgardr (ifju polgardr) feladatai ellatasa soran elismeri €s védi az emberi méltosagot,
tiszteletben tartja a személyiségi jogokat. A Magyarorszag Alaptorvényében megjelolt
megkiilonboztetési szempontokat figyelembe véve (kiilondsen: nemre, Kkorra,
allampolgérsagra, etnikai hovatartozasra, vallasi és politikai meggy6zddésre, tarsadalmi
¢és vagyoni helyzetre) tekintet nélkiil, elfogulatlanul jar el, és mindezzel ellentétes célra
sem a polgardr szervezetét, sem pedig polgardri mivoltat nem hasznalhatja fel.

5. Az emberségrol és a segitségnyujtasrol

A polgardr (ifju polgardr) tevékenysége soran megfontolt és mértéktarto, intézkedéseit
elditéletektdl és indulatoktdl mentesen, kulturaltan hajtja végre.

Keriili a sziikségtelen konfliktusok kialakitasat. Nem alkalmaz, és masoktol sem tiir el
kinzast, konyortelen, embertelen vagy megalazé banasmodot.

Empatidval fordul embertarsai felé, védelmet és segitséget nyljt a rdszoruloknak.

6. A bajtarsiassagrol

A polgardr (ifji polgardr) polgardrtarsaival €s az egyiittmi{ikodd partnerek képviseldivel
kulturédltan, a kolcsonds tisztelet €s megbecsiilés szellemében érintkezik, résziikre
Onzetlen tamogatast, segitséget nyujt, tovabba a problémak megoldasat eldsegitd 1égkor
kialakitasara torekszik, annak szellemében, hogy védje és erdsitse a polgarérség jo
hirnevét.

Aldozatkészen védi tarsai életét, testi épségét, jo példat mutat polgarértarsainak, fellép a
jogseértést elkovetd vagy erkolestelen magatartast tandsitd polgarérokkel szemben. A
polgardr nem tanusithat tarsaival szemben 6nz0, kirekeszté magatartast.

7. A felelosségrol
A polgaror (ifju polgardr) szolgalati feladatai végrehajtasaért, dontéseiért jogi, erkolcesi és
anyagi értelemben is feleldsséggel tartozik.
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A dontés kotelezettségét mindenkor vallalja, a feleldsséget masra alaptalanul nem haritja
at, hibas dontései kovetkezményeit orvosolja.

Tudatdban van annak, hogy sajat személyén keresztil az egész polgarérmozgalom
megitéléséért is felelos.

8. A polgaror tevékenység mindéségérol

A polgarér (ifji polgardr) jol ismeri a tevékenységét szabalyozd eldirasokat, onként
vallalt munkajat magas szinvonalon, jogszeriien ¢&s szakszeriien, hatékonyan, az
allampolgarok megelégedésére végzi. Folyamatosan bdviti szakmai ismereteit, fejleszti
képességeit, az elkovetett hibdk elemzésével mindent megtesz azok jovobeni elkeriilése
érdekében.

9. Az informéciordl

A polgarér (ifji polgarér) betartja az adatvédelmi rendelkezéseket. Szolgalatban és a
maganéletben egyarant keriill minden olyan megnyilvanulast, amely a polgarér
szervezetrol, annak tevékenységérdl, feladatair6l, valamint tagjairél félrevezeto,
félreérthetd vagy a valdsdgnak nem megfeleld informaciok nyilvanossagra jutasat teszi
lehetdve.

Minden polgarér — amennyiben az OPSZ és tagsSzervezetei altal alkotott szabalyzatok
masként nem rendelkeznek — kizardlag a sajat tevékenységérol nyilatkozhat szabadon. A
nyilatkozata azonban nem sértheti masik polgardr vagy polgardér szervezetek érdekeit,
nem tartalmazhat szolgalati vagy magantikot, valamint nem sérthet személyiségi jogokat.

10. A megjelenésrol

Megjelenésével emelje a polgarérmozgalom tarsadalmi megbecsiilését, ébresszen
tiszteletet €s bizalmat a polgardrség irant.

A polgardr (ifja polgardr) a polgardri szolgalat ellatasa soran a Potv. 15 § (2) bekezdés
szerint orszagosan egységes formaruhat visel.

A polgardr (ifja polgéardr) apolt, igényes, ruhdja, oltozéke tiszta, rendezett, mindig az
alkalomhoz illd. A polgardr rendben és tisztan tartja kornyezetét, ezzel példat mutat
polgardrtarsainak és a tarsadalom mas tagjanak egyarant.

11. A polgarérvezetokrol

A polgarOrvezetd tiszteletben tartja a polgarérok méltdsagat, megbecsiiléssel ¢és
részrehajlas nélkiil vezeti, és idoben megfeleld részletességgel tajékoztatja dket.
Végrehajtja az OPSZ, a megyei/févarosi szovetségek, valamint az egyesiiletek kiilonb6z6
testiileti dontéseit.
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Tisztségének megfelelden egylittmiikodé hozzaallassal részt vesz a polgardrség vezetd
forumainak munkajaban. Igazolatlan tavolléte etikai vétséget valosit meg.

Tiszteletben tartja a vezetd testiiletek, valamint vezetd személyek hataskoriikben
meghozott dontéseit.

Orzi a polgardrség egységét, tartozkodik a polgardrség értékét, imazsat sértd, szélsdséges
megnyilvanulastol.

Személyes példamutatasaval is Osztonzi tarsait, kikéri véleményiiket, tandcsokkal ¢€s
iranymutatasokkal is segiti munkavégzésiiket. Az irdnyitdsa ald tartozd polgardrokkel
szemben magas szintl kdvetelményeket tdmaszt, a szamonkérésben kovetkezes.

Sajat magéaval szemben magas szinti kovetelményt szab meg. Betartja és betartatja az
altala vezetett civil szervezetre, annak miikddésére vonatkozé jogszabalyokat. Torekszik
jo kapcsolatot kialakitani és dpolni mind a sajat egyesiilete tagjaival, mind pedig mas
polgardr szervezet, illetve mas civil szervezet tagjaival, valamint az egyiittmiikodé mas
szervezetek vezetdivel és azok tagjaival. Nem ¢él vissza az Ot megvalasztd civil
szervezettdl kapott hatalmaval, vezetd tarsait bevonja a vezetésbe, résziikkre minden — a
polgardrséget illeté — informaciot atad. Vezetési gyakorlatdban torekszik a demokratikus
vezetési elveket messzemenden érvényesiteni.

A polgardrvezetd nem alkalmazhat hatranyos megkiilonboztetést, dontései nem lehetnek
szubjektivek, minden polgardrt egyenrangli partnerként kezel.

A polgardérvezetd dontéseit nem befolyasolhatjak egyéni érdekek vagy részrehajlas.

12. A szolgalaton kiviili magatartasrol és a kozbizalomrdl

A polgardr (ifja polgardr) magéanéletében is példamutatd, jogkdvetd magatartast tanusit,
nem sérti a kozbiztonsag, a kdzerkoles €s a jo izlés szabalyait.

A polgardr (ifju polgardr) nem folytathat olyan tevékenységet, nem tanusithat olyan
magatartast, amely kozfeladatdhoz méltatlan, vagy amely veszélyeztetné a partatlan,
befolyastol mentes ténykedését.

A polgardr (ifja polgéardr) ugy alakitja kapcsolatrendszerét, hogy ne keriiljon szolgélati
jogosultsagaival, kotelezettségeivel ellentétes fliggdségi helyzetbe. Polgaréri mivoltaval
semmilyen médon nem €l vissza.

A polgardri szolgélat torvényi felhatalmazason és kozbizalmon alapuld tevékenység,
ezért a polgardr szolgalaton kiviil sem tanusit olyan magatartast, amely eldidézné annak
elvesztését, vagy megingatna a polgardrség tekintélyét.

Kozbizalommal vald visszaélést jelent kiilondsen: a szédndékos bilincselekmény vagy
tulajdon elleni szabalysértés eclkovetése; az italozo életmod folytatasa, kabitoszer
fogyasztasa; a bilindzokkel nem szolgdlati célu, elvtelen kapcsolat fenntartdsa; a

visszatéréen megbotrankoztatd magatartdas tanusitisa vagy olyan  szervezet
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tevékenységében valdo részvétel, amelynek célja alaptorvény ellenes vagy
jogszabalysérto.

13. A polgaror partsemlegességérol

A polgarér szervezetek politikai tevékenységet nem folytathatnak, mitkodésiik politikai
partoktol fiiggetlen, azoktdl tamogatast nem kaphatnak, orszaggytilési, europai unids
parlamenti, helyi és nemzeti 6nkormanyzati képviseldjeloltet, polgarmester-jeldltet nem
allithatnak, és a valasztasi kampanyban nem tamogathatnak.

A polgérérok (ifja polgarérok) kozéleti szereplésiik soran a polgardr eszmeiség, a vallott
értékek vallalasa elvart, mig tilos a polgardrség nevében barmely forumon — beleértve a
polgardr szolgalat ellatasat is — politikai nézetet kifejezni, allasfoglalast tenni, illetve
jogszabalyban, belsd szabalyozasban vagy megallapoddsokban foglaltakkal 6ssze nem
egyeztethetd modon megnyilvanulni, valamint valétlan vagy pontatlan informaciét adni.
Az OPSZ és szervezetei nem korlatozzak a polgardrok politikai szerepvallalasat, de ilyen
esetekben nem haszndlhatjdk a polgarérség nevét, elérhetdségeit, kommunikacios
csatornait €s a politikai tevékenység nem allhat ellentétben a polgardrség érdekeivel.

Az allami és Onkormanyzati szervek altal szervezett eseményeken torténd polgéardri
feladatnak mindsiild tevékenység nem mindsiil politikai tevékenységnek.

14. A biintetlenségrol

A P6tv. 10. § (3) bekezdés c) pontja rogziti azt a normat, hogy a polgarér (ifji polgarér)
biintetlen elééleti személy lehet.

A polgardr (ifju polgardr) koteles haladéktalanul — de legkésdbb a tudomdséra jutasatol
szamitott 24 oran beliil — jelezni a tagegyesiilet elnokénél — annak akadalyoztatasa esetén
az elndkség mas tagjanal — ha vele szemben szabalysértési vagy biintetdeljaras indult.

ETIKAI ELJARASI SZABALYOK

Az etikai eljaras meginditasanak alapja

6. § Etikai eljaras a Potv. 24. § (1) bekezdés alapjan benyujtott panasz esetén, tovabba az
ellen indithato, akivel szemben etikai vétség megalapozott gyantija mertil fel.

A Pé6tv. 24. § (2) - (3) bekezdése, valamint az OPSZ Alapszabélyanak 92. pontja szerint a
polgardr szolgélat ellatasaval osszefliggd szolgalati és etikai szabalyszegés, panasz esetén
elézetes vizsgalatot vagy etikai eljarast kell inditani.



OPSZ Etikai Szabalyzata — 2016.

7. § Etikai eljaras kezdeményezheto:
a) hatosag és mas allami szerv értesitése,
b) maganszemély altal benyujtott bejelentés,
c) OPSZ elnoksége, feliigyeld bizottsaga sajat hataskorében tudomasara jutott adat,
d) polgarérség barmely szervezetének €s tagjanak sajat észlelése esetén, valamint
e) apolgarér sajat kérelme alapjan.

8. § Az etikai eljards meginditasat szolgalati vagy etikai szabalyszegés gyanuja esetén az
OPSZ elnokének vagy az OPSZ kijelolt elnokhelyettesének kezdeményezésére az OPSZ
Etikai Bizottsdganak elnoke (elndkhelyettese) rendelheti el, a P6étv. 24. § (6) bekezdésére
foglaltakra figyelemmel. (OPSZ Alapszabaly 92. pont)

Hataskor

9. § Jelen Szabalyzat hatalya ald tartozd etikai vétség, illetve az OPSZ Szolgalati
Szabalyzatat megsértd cselekmény elkdvetése miatt inditott etikai eljarast kizardlagos
jelleggel az OPSZ Etikai Bizottsaga folytatja le.

10. § Az Etikai Bizottsag elnokbdl, elndkhelyettesbdl, valamint tovabbi hét tagbol allo —
az OPSZ Kiildottgytilése altal megvalasztott — testiilet.

11. § Az Etikai Bizottsag elndkének hataskorében, illetve feladatkore tekintetében az
Etikai Bizottsdg elndkének akadalyoztatdsa és tavolléte vagy az adott ligyben fennallo
Osszeférhetetlensége esetén az Etikai Bizottsag elndkhelyettese jogosult eljarni.

12. § Igazgatasi Szervezet vezetdje megvizsgalja, mindsiti az etikai eljaras
megindithatosaganak alapjat, javaslatot tesz az Etikai Bizottsag elndkének a vizsgalat
szempontjaira, majd szignalja az iigyiratot az etikai referens részére. A tovabbiakban az
Etikai  Bizottsdg elndkének irdnyitdsaval koordinalja  (kiilondsen: utasitja,
iranymutatasaval segiti, ellendrzi, egyezteti, feliigyeli) az etikai referens munkajat.

Az Etikai Bizottsdg tligydonté dontése alapjan Osszeéllitja a hatarozat tervezetet.
Gyakorolja a kiadmanyozasi jogot. Felelds az etikai bizottsag altal lefolytatott eljaras
jogszerliségéert.

13. § Az etikai referens:

1. az irat szignalasat kdvetden a megadott vizsgalati szempontokon til folyamatosan
elemzi és értékeli a rendelkezésre 4llo, Gjabb informacidkat, koriilményeket,
amelyekrol értesiti az Igazgatasi Szervezet vezetdjét,
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N

elkésziti az Igazgatasi Szervezet vezetje részére a javaslat-tervezetet (a

Szabalyzat 29.-38. §-aira figyelemmel), amelyet az Igazgatasi Szervezet vezetdje

jovahagyasaval megkiilld az Etikai Bizottsag elndke részére dontéshozatal

céljabol,

3. az etikai eljaras elrendelése, valamint elutasitasa esetén a 36. §-ra figyelemmel
feljegyzést készit, amelyet az Igazgatasi Szervezet vezetdje ellendrzését kdvetden
az Etikai Bizottsag elnoke hagy jova,

4. a feljegyzés alapjan értesitést kiild a 37. §-ban foglalt személyeknek, amelyet az
Igazgatasi Szervezet vezetdje kiadmanyoz,

5. etikai vizsgalatrol sz6lo dontés esetén értesiti a 26. §-ban meghatarozott
személyeket a vizsgalatvezetd utasitasa alapjan,

6. a vizsgalatvezetdvel egyiitt megjelenik az eldzetes vizsgalaton, ahol — jellegére
figyelemmel — jegyz6konyvet vagy feljegyzést készit, az adatgyiijtést tamogatja a
vizsgalatvezetd munk4jat segitve,

7. a jegyzOkonyv vagy a feljegyzés szerint a vizsgalatvezetd iranymutatasa alapjan
Osszefoglald jelentést készit, amelyet az Etikai Bizottsag elndke részére megkiild,

8. az Etikai Bizottsag elnokének dontésérdl feljegyzést készit figyelemmel a 32. § és
33. §, vagy a 34. § illetve a 38. §-ra, amelynek alapjan értesitést kiild az érintett
személyeknek,

9. a targyalas elrendelése esetén elkésziti és megkiildi az idézést, amelyet az Etikai
Bizottsag elndke hataroz meg,

10. a tényallas tisztazasahoz sziikséges eljarasi cselekményekben részt vesz, valamint

az Etikai Bizottsag tagja utasitasanak megfelelden jar el,

11. az Etikai Bizottsag targyalasa esetén jegyzOkonyvet vezet, és az eljaras
befejezését feljegyzésben rogziti az Etikai Bizottsag elnokének allasfoglaldsa
alapjan (43. §).

12. intézkedik a 45. §-ban foglaltak végrehajtasarol,

13. gondoskodik az Etikai Bizottsag iligydontd iilése, illetve a tavszavazas
feltételeinek biztositasardl, az iilésrdl jegyzOkonyvet vezet, majd az Igazgatasi
Szervezet vezetGje altal Osszeallitott hatarozat tervezetet megkiildi az Etikai
Bizottsag elndkének alairas céljabol,

14. intézkedik az 54. §, 55. §, 61. §, 62. § és 66. §-0k végrehajtasarol,

15. az alairt értesitések és hatarozatok tekintetében a kiadményozas végrehajtasa.
14. § Az OPSZ Etikai Bizottsaganak iratkezelését az OPSZ Igazgatési Szervezete végzi.
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Osszeférhetetlenség

15. § Az etikai vizsgalat lefolytatasaban, illetve a dontéshozatalban nem vehet részt az a
személy:

a) akire a bejelentés vonatkozik,

b) aki a vizsgalat ala vont hozzatartozoja,

C) aki az iigyben tanuként, szakértoként vesz, illetve vett részt,

d) akitdl az tigy targyilagos megitélése nem varhato.

16. § Az Osszeférhetetlenségi ok fennallasat az érintett személy koteles az Etikai
Bizottsag elndkének (elndkhelyettesének) haladéktalanul bejelenteni.

17. § Az Osszeférhetetlenségre vonatkozd bejelentés elmulasztisa etikai vétségnek
mindsiil.

18. § Osszeférhetetlenségi kifogast barmely tag — beleértve az etikai eljaras ala vont
személyt is — bejelenthet. A bejelentés alapjan a kizards kérdésében a hataskorrel
rendelkezd Etikai Bizottsag elndke (elnokhelyettese) soron kiviil, de legkésdbb 15
munkanapon beliil dont. Az Etikai Bizottsag elnokének (elndkhelyettesének) a dontéséig
a kizarasi okkal érintett személy az etikai vizsgélaton nem vehet részt.

Ifju polgarérrel szembeni eljaras kiilon szabalyai

19. § A P6tv. 9/A. § (5) bekezdése értelmében az ifjii polgarérre — ha a Pétv. eltéréen
nem rendelkezik — a Potv. IV. fejezete szerint a panaszra vonatkoz6 eléirasok iranyadoak.

20. § Az ifju polgardrre vonatkozd Osszes eljarasi cselekményt csak annak torvényes
képviseldje személyes jelenlétének biztositdsa mellett végezhetd el; az értesités és
tajékoztatas adasa, valamint a figyelemfelhivas a térvényes képviseld részére is kotelezo.

21. § A torvényes képviselo:

a) Az ifju polgardr torvényes képviseletére elsdsorban a sziil6i feliigyeletet gyakorld
sziilok jogosultak. (Ha a fiatalkora gyamsag alatt all, torvényes képviselet jogat a
gyam, illetve a kijellt hivatisos gyam gyakorolja. Allami nevelésbe vett
fiatalkoru intézeti gyamsag alatt all. Torvényes képviseletére az intézet igazgatoja
vagy a helyettese jogosult.)
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b) A torvényes képviseld az ligy iratait az etikai eljaras befejezése utan megtekint-
heti, az eljarasi cselekményeknél jelen lehet, észrevételeket, inditvanyokat tehet,
jogorvoslati jogot gyakorolhat.

C) Az etikai eljaras soran is megtekintheti az olyan eljarasi cselekményekrél késziilt
iratokat, melyeknél jelen lehetett.

d) A torvényes képviseld jogairdl valo felvilagositasanak megtorténtét arrdl az
eljarasi cselekményrdl késziilt jegyzOkonyvben kell rogziteni, amelyen a
torvényes képviseld részt vett. A jegyzokonyvben rogziteni kell a torvényes
képviseld értesitésének tényét, modjat, idépontjat, valamint a jelenlét vagy a
tavolmaradas tényét.

e) Az ifji polgardr idézésérol és a részére kiildott értesitésrdl a torvényes képviselt
értesiteni kell.

Az etikai eljaras elrendelése

22. § Az OPSZ-nek hivatalos formaban tudomasara jutott, szolgalati vagy etikali
szabalyszegés elkOvetése miatti panasz megalapozottsdganak egyértelmli megitélése
esetén az Etikai Bizottsag elndoke (elndkhelyettese) a panasz beérkezésétél szamitott 15
munkanapon beliil elrendeli (Szabalyzat 8. §) az etikai eljaras lefolytatasat, és a
Szabalyzat 36-38. §-0Kk, illetve a 40-63. §-ok szerint jar el.

Az elozetes vizsgalat meginditasa, felfiiggesztése; az etikai eljaras elrendelésének
elutasitasa vagy megalapozasa

23. § Szolgalati vagy etikai szabalyszegés elkovetése miatti panasz bejelentését kovetden
elézetes vizsgalat lefolytatasa kezdeményezheté akkor, amennyiben a rendelkezésre allo
adatok a megalapozott gyanut egyértelmiien nem tamasztjak ala, vagy kétség meriilt fel a
cselekmény mindsitését illetden.

24. § Az elbzetes vizsgalatot irdsos formaban az OPSZ elnoke vagy az Etikai Bizottsag
elnoke (elndkhelyettese) rendelheti el.

25. § Az eldzetes vizsgalatot az OPSZ Etikai Bizottsag elndke (elndkhelyettese) altal
kijelolt Etikai Bizottsagi tag (tovabbiakban: vizsgdlatvezetd) és az OPSZ Igazgatasi
Szervezet etikai referense végzi.

26. § Az eldzetes vizsgalat elrendelésérdl a vizsgalatvezetd az etikai referens Utjan
haladéktalanul értesiti a (nem névtelen) bejelentdt és az érintett polgardrt.
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27. § Az elbzetes vizsgalatot 30 nap alatt be kell fejezni, ezt a hatarid6t indokolt esetben,
egyszeri alkalommal tovabbi 30 nappal az OPSZ Etikai Bizottsag elndke
(elnokhelyettese) meghosszabbithatja.

28. § A vizsgalatvezetd a bejelentdtdl tovabbi adatot kérhet, a tényallas megallapitasdhoz
sziilkséges iratokat megtekintheti, azokrdol masolatokat készithet, a helyszint
megtekintheti, a szolgalatot teljesitd és az ligyben érintett polgaréroket meghallgathatja, a
szolgalati okmanyokat ellendrizheti.

29. § A vizsgalatvezetd az eldzetes vizsgalat lefolytatasarol 6sszefoglalé jelentést készit.

30. § Az 6sszefoglalo jelentés tartalmazza:

a) a bejelentd, panasztev nevét,

b) a bejelentés, panasz idépontjat,

C) annak a polgarérnek (ifju polgarérnek) a nevét, polgardr (ifji polgarér)
azonositdjat, polgardr (ifji polgardr) igazolvanya kiadasanak idépontjat és
érvényességét, aki ellen a bejelentés, panasz iranyul,

d) a panasz, illetve a vizsgalat targyanak meghatarozasat, (az etikai vagy
szolgalati szabaly megsértésének megvaldsulasat, annak iddpontjat,
helyszinét,)

e) a rendelkezésre allo informacidk alapjan az etikai vagy szolgalati szabaly
megsértésének  megalapozottsagarol  vagy  alaptalansagardl  szolo
allasfoglaldsat ¢és javaslatat az etikai eljards elrendelésére vagy
elutasitasara, illetve ha még allasfoglalasra nincs mod, a felfiiggesztésére.

31. § A vizsgalatvezetd az eldzetes vizsgalat lefolytatasarol késziilt 6sszefoglalo jelentést
atadja az Etikai Bizottsag elnokének (elndkhelyettesének).

32. § Az Etikai Bizottsadg elndke (elndkhelyettese) az dsszefoglald jelentés alapjan — az
OPSZ Elndkének tajékoztatasa mellett — 15 munkanapon beliil dont:
a) az eldzetes vizsgalat felfliggesztésérol (Szabalyzat 33. §), vagy
b) az Etikai Bizottsag elézetes egyetértése alapjan — az etikai eljaras
elrendelésének elutasitasarol (Szabalyzat 34. §), vagy
C) az etikai eljaras lefolytatasa elrendelésérdl (Szabalyzat 22. §).

33. § Az clozetes vizsgalat felfliggesztésének feltételeinél a Szabalyzat 49. § a) pontban
foglalt rendelkezést kell alkalmazni figyelemmel arra is, hogy az Etikai Bizottsag elndke
(elnokhelyettese) az eldzetes vizsgalatot felfiiggesztheti, ha az etikai eljaras lefolytatasa
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hataskorébe tartozik.
Az elozetes vizsgalat felfliggesztése ennek az eljarasnak a jogerds befejezéséig, de nem
tovabb, mint a cselekmény elkovetésétdl szamitott egy évig tarthat.

34. § Az Etikai Bizottsag elnoke (elnokhelyettese) az etikai eljaras elrendelését elutasitja
(Szabalyzat 35.-37. §-0k és 38 § a), b), d), f) pontok alkalmazasaval), ha
a) az, akire a panasz iranyul, a cselekményt nem polgarérként (ifju polgardrként)
kovette el, vagy a bejelentést kovetden a polgardr (ifji polgardr) statusza megsziint;
b) az OPSZ-nek a szolgalati vagy etikai szabalyszegés tudomasara jutasatol szamitott
3 honap vagy a cselekmény elkovetésétdl szamitott 1 év eltelt;
C) a bejelentett cselekmény nem etikai vétség, sem szolgalati szabalyszegés;
d) az etikai vétség elkdvetése az elOzetes vizsgalati eljarasban rendelkezésre allo
adatokbol nem valoszinlsitheto;

35. § Az etikai eljaras elrendelését elutasitd dontés ellen fellebbezésnek helye nincs;
ugyanabban az ligyben tett ujabb bejelentést az Etika Bizottsag elndke (elndkhelyettese)
elutasitja, kivéve, ha az tiggyel kapcsolatban 0j koriilmény meriil fel.

36. § Az Etika Bizottsag elndke (elndkhelyettese) dontéseit az etikai eljaras elutasitasarol
vagy elrendelésérdl irasbeli indokolassal ellatott feljegyzésbe foglalja.

37. § Az Etika Bizottsag elnoke (elndkhelyettese) a Szabalyzat 36. §-a szerinti dontésrol
sz016 feljegyzést értesitési formaban megkiildi az eljaras ala vont polgarérnek, (ifja
polgarérnek és torvényes képviseldjének), a (nem névtelen) panaszt tevonek
(bejelentének), illetve a dontéssel érintett mas személynek — amennyiben az érintett azt
kérte.

38. § Az etikai eljaras elrendelésérol szolo értesitésnek tartalmaznia kell:

a) annak az ismert polgarérnek (ifju polgarérnek) a nevét, (ifji polgardr) azonositojat,
aki ellen a bejelentés, panasz iranyul;

b) annak kozlését, hogy a dontés ellen fellebbezésnek helye nincs;

C) az eljaras ala vont polgarérnek (ifji polgarérnek és torvényes képviseldjének) a
kioktatasat a képviseld igénybevételének Ilehetdségére, az eljaras iratainak
megismerésére vonatkozd és a bizonyitassal kapcsolatos észrevételezési ¢€s
inditvanyozasi jogara (Szabalyzat 41. §);

d) abejelentd, panasztevd nevét, megjeldlését; a bejelentés, panasz iddpontjat;
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e) a panasz, illetve a vizsgalat targyanak meghatarozasat (az etikai vagy szolgalati
szabaly megsértésének tényallasat, idépontjat, helyszinét);

f) amennyiben sziikségess¢ valt az elozetes vizsgalat, annak elrendelésének
id6pontjat;

g) arendelkezésre allo informaciok alapjan a tényallas megallapitasara szolgalo, etikai
vagy szolgalati szabaly megsértésének megjelolését ¢s megalapozottsagat.

39. § Az elozetes vizsgalat felfiiggesztését az Etika Bizottsag elndke (elnokhelyettese)
feljegyzésbe foglalja, és errdl értesiti a panasz (nem névtelen) bejelentdjét.

Az Etikai Bizottsag eljarasi rendje

40. § Az Etikai Bizottsag etikai vagy szolgalati vétség esetén az etikai eljaras lefolytatasat
elrendeld dontés alapjan targyalast tart. A kitlizott targyalasra meg kell idézni az eljaras
ald vont polgérdrt (ifju polgardrt és torvényes képviseldjét), egyben tdjékoztatni kell a
tavolmaradas jogi kdvetkezményeirdl a Pétv. 24. § (8) bekezdésében foglaltak szerint.

A vizsgalatvezetd részvétele az eldzetes vizsgalat alapjan a targyalason kotelezo, egyéb
eljarasokba bevonhat6, az 1dézéssel egyidejlileg értesitendd.

41. § Az eljaras ala vont polgardr (ifju polgardr és torvényes képviseldje) az eljaras soran
képviseldt vehet igénybe, a bizonyitékokat megismerheti, nyilatkozatot tehet, az iratokba
betekinthet, azokrol masolatot kérhet, a tanuhoz, szakértdhoz kérdést intézhet, bizonyitasi
inditvanyt terjeszthet eld, az eljarasi cselekménynél jelen lehet a POtv. 24. § (7)
bekezdése alapjan.

42. § Targyalas €s egyeb eljarasi cselekmények az etikai eljarasban

a) A targyalast az Etikai Bizottsag elnoke vezeti, akadalyoztatasa esetén az Etikai
Bizottsag elndkhelyettese.

b) Ha folyt elézetes vizsgalat, az annak soran beszerzett barmely adat, informacio az
etikai eljaras soran felhasznalhato, kivéve az eljards ald vont polgardér eldzetes
vizsgalatban adott nyilatkozatat.

C) A targyalas keretében meg kell hallgatni az eljaras ala vont polgarért, (ifju
polgarért és annak torvényes képviselGjét), tovabba amennyiben volt el6zetes
vizsgalat, a vizsgalatvezetdt és azt, akinek a meghallgatdsat az Etikai Bizottsag
sziikségesnek tartja.

d) A tényallas tisztazasahoz sziikséges eljarasi cselekményeket (pl. az eljaras ala vont
polgarér, a tant, a szakértd meghallgatasanak elvégzése, a helyszin megtekintése, a
szemletargy =~ megszemlélése  stb.) az  Etikai  Bizottsig  elndkének
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(elnokhelyettesének) a feliigyeletével az Etikai Bizottsag egyes kijelolt tagjai
onalldan is foganatosithatjak;

e) az eljaras ala vont személy meghallgatasat azonban az Etikai Bizottsag elndke vagy
az Etikai Bizottsag elnokhelyettese kozvetleniil vezeti.

43. § A Szabalyzat 42. § szerinti targyalasrol és egyéb cljarasi cselekményekrél az azokat
foganatosito jegyzOokonyvet készit, amely tartalmazza:

a) az OPSZ Etikai Bizottsag megnevezését, az ligy targyat €s az ligyiratszamot,

b) az eljarasi cselekményben érintett személy nevét és a megadott értesitési cimét
vagy egyéb elérési lehetdségét — polgardr, ifju polgarér esetén annak nevét és
polgardri azonositdjat (személyazonositasara szolgalo adatot),

C) az eljarasi cselekményben érintett személy jogaira ¢és kotelességeire valo
figyelmeztetés megtorténtét (Szabalyzat 41. §),

d) az tgyre vonatkozo lényeges nyilatkozatokat és megallapitasokat, a targyalas,
illetve az eljarasi cselekmények soran tapasztalt, az ligy eldontése szempontjabol
lényeges koriilményeket és megallapitasokat, észrevételeiket.

e) ajegyzOokonyv készitésének helyét és idopontjat, valamint

f) az eljarasi cselekményben érintett személy, az eljarasi képességgel nem rendelkez6
személy képviseldje, az eljard iigyintézd és a jegyzokonyvvezetd oldalankénti
alairasat.

44. § Az Etikai Bizottsag elndke (elnokhelyettese) egy alkalommal, 15 napos hataridével
a targyalast elhalaszthatja, és a vizsgalat kiegészitését, tovabbi eljarasi cselekmények
lefolytatasat rendelheti el, amennyiben a rendelkezésre all6 adatok alapjan az iigy
dontéshozatalra még nem alkalmas.

45. § Amennyiben az FEtikai Bizottsag az etikai eljarasban beszerzett adatok ¢és
bizonyitékok alapjan megallapitja a felrohatd cselekménynek polgarér (ifji polgarér)
altal tortént, tényallasszerl elkovetését vagy az etikai eljaras megsziintetésének okat, az
etikai eljarast befejezi.

Amennyiben az etikai eljards megsziintetésére nem kertil sor, az Etikai Bizottsag elndke
(elnokhelyettese) az etikai eljaras befejezésérdl értesiti az eljards ala vont polgarért (ifja
polgardrt és torvényes képviseldjét) abbodl a célbol, hogy az eljarasi iratokat 8 napon beliil
— el6zetesen egyeztetett idépontban az OPSZ székhelyén — megtekinthesse, aki ha
tovabbi inditvanyt tesz, az Etikai Bizottsag annak teljesitése vagy megalapozott
elutasitasa utan fejezi be az etikai eljarast.

Az etikai referens (vagy az Etikai Bizottsag tagja) az iratismertetést és az esetleges
inditvanyt jegyzdkonyvbe foglalja.
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46. § Az Etikai Bizottsag a polgarérnek (ifju polgarérnek) felréhatd cselekmény targyi
stlyat, az azzal esetlegesen okozott kart, hirnévrontast, valamint azt, ha az eljaras ala vont
polgarért (ifja polgardrt) az Etikai Bizottsag egy éven belill mar elmarasztalo etikai
intézkedéssel sujtotta, gondosan mérlegelve dont a vele szemben alkalmazhatéd etikai
intézkedésrol.

47. § Etikai Bizottsag altal alkalmazhato etikai intézkedéseket a P6tv. hatarozza meg.

48. § Az Etikai Bizottsag az etikai eljarast megsziinteti:
a) az eljaras ala vont meghalt, vagy a polgarodr statusza megsziint,
b) a cselekmény nem etikai/szolgalati vétség, vagy azt nem az eljaras ala vont
kovette el,
c) a cselekmény elkovetése ota 1 év eltelt.

49. § Az Etikai Bizottsag az etikai eljarast felfiiggeszti, ha:
a) az etikai vétség megallapitasat vagy annak kizarasat mas hatosag elott
folyamatban 1év6 eljaras befolyasolja,
b) az eljaras ala vont ismeretlen helyen, tartéosan kiilfoldon tartozkodik, tartds
betegségben szenved, vagy egyéb mddon akadalyozva van.

50. § Az Etikai Bizottsag az etikai eljarast felfliggesztheti, ha az etikai eljaras lefolytatasa

rrrrr

hataskorébe tartozik, az etikai eljaras felfiiggesztése annak az eljarasnak a jogerds
befejezéséig tarthat.

51. § Az ctikai eljaras felfiiggesztése (Szabalyzat 49.-50. § eseteiben) a cselekmény
elkovetésétol szamitott egy évig tarthat.

52. § Az 6sszesen 9 f0s Etikai Bizottsag hatarozatképes, ha az Etikai Bizottsadg elndkével
vagy elndkhelyettesével egyiitt legalabb 5 {6 jelen van.

53. § Az Etikai Bizottsag dontéseit egyszerli szotobbséggel hozza meg.
54. § Az Etikai Bizottsag elndke egyszerli megitélésii tigyben lefolytatott etikai eljarasban
— etikai intézkedés alkalmazasar6l, ha az etikai eljaras ala vont személy megband

beismerést tanusitott, vagy az etikai eljards megsziintetésérél — kezdeményezheti az
Etikai Bizottsag dontésének bizottsagi iilésen kiviil, tdvszavazassal torténé meghozatalat:
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a) az Etikai Bizottsag elndke (elndkhelyettese) a tavszavazasra tett javaslatot és a
szammal megjelolt hatarozat-tervezetet, benne a részletes indokoldssal irasban —
elektronikus uton — megkiildi az Etikai Bizottsag tagjai részére;

b) az Etikai Bizottsag tagjai a szammal megjel6lt hatarozat-tervezetre iranyulo igen
(elfogadd) vagy nem (elutasitd) szavazatukat sajat alairasukkal ellatva elektronikus
uton kiildott levélben vagy szdban (személyesen vagy telefonon) kozlik az etikai
referenssel,

C) a tavszavazas utjan tortént hatarozathozatali eljaras akkor eredményes, ha legalabb
annyi szavazat beérkezik a megadott, legfeljebb 24 6ras hataridé alatt, amennyi
szavazati jogot képviselo tag jelenléte (5 f6) a hatarozatképességhez sziikséges
lenne iilés tartasa esetén.

55. § Az Etikai Bizottsag altal lefolytatott etikai eljarasban hozott dontésrol:

a) az alkalmazott etikai intézkedésérél vagy

b) az etikai eljaras megsziintetésérol
jegyzokonyv késziil, amelybdl megallapithat6 az Etika Bizottsag dontése és a hatarozatot
tamogato, illetve ellenzd bizottsagi tagok szamaranya.
A dontésrol szol6 jegyzokonyvet az etikai referens késziti, és az Etikai Bizottsag elndke
(elnokhelyettese) és két hitelesitd bizottsagi tag irja ala, és amennyiben a dontést
tavszavazasi eljarassal hoztak, a jegyzOkonyvet az Etikai Bizottsag tagjainak meg kell
kiildeni.

56. § Az Etikai Bizottsag a Szabalyzat 55. § szerinti dontéseit irasbeli indokolassal
ellatott hatarozatba foglalja, amelyet az Etikai Bizottsag elnoke (elndkhelyettese) ir ala.

57. § Az Etikai Bizottsag altal lefolytatott etikai eljarasban hozott hatarozatnak
tartalmaznia kell:

a) az OPSZ Etikai Bizottsag megnevezését, az ligy szamat és ligyintézdjének nevét,

b) a bejelentd ligyfél nevét és a beadvanyaban megadott értesitési cimét, illetve a
kotelezett — polgardér, ifji polgdrér — nevét és polgardri  azonositojat
(személyazonositasara szolgal6 adatot),

C) az gy targyanak megjelolését,

d) arendelkez6 részben

da) az Etikai Bizottsag dontését,
db) tovabba a jogorvoslat lehetdségérdl, benyujtasanak helyérdl és hataridejérol
valo tajékoztatast (P6tv. 25. § (3) bekezdés és a Szabalyzat 59. § szerint),

e) az indokolasban

ea) a megallapitott tényallast és az annak alapjaul elfogadott bizonyitékokat,
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eb) azokat a jogszabalyhelyeket, amelyek alapjan az Etikai Bizottsag a
hatarozatot hozta,

ec) az Etikai Bizottsag hataskorét és illetékességét megallapitd jogszabalyra
torténd utalast,

f) a dontéshozatal helyét és idejét, a hataskor gyakorlojanak (Etikai Bizottsag elndke
vagy elnokhelyettese) nevét, hivatali beosztasat, valamint a dontés
kiadmanyozdjanak (OPSZ Igazgatasi Szervezet vezetdjének) a nevét, hivatali
beosztasat, ha az nem azonos a hataskor gyakorlojaval,

g) adontés kiadmanyozojanak alairasat és az Etikai Bizottsag bélyegz6-lenyomatat.

58. § A hatarozatot a meghozataltol szamitott 3 napon beliil a P6tv. 24. § (11) bekezdése
alapjan megkiildi az eljaras ald vont polgarérnek, (ifji polgarérnek és torvényes
képviseldjének), a panaszt tevOnek, illetve a hatarozattal érintett mas személy részére —
amennyiben az érintett azt kérte.

59. § Az Etikai Bizottsag altal lefolytatott eljarasban hozott hatarozat ellen (Szabalyzat
55. §) a kézbesitéstdl szamitott 30 napon beliil a panaszt tevl, az etikai eljaras ala vont
polgardr (ifju polgéardr és torvényes képviseldje), valamint més, a hatarozattal érintett
személy birosaghoz fordulhat (P6tv. 25. § (3) bekezdés).

60. § Az Etika Bizottsag az etikai eljaras felfiiggesztésérol hozott dontését az Etika
Bizottsag elndke (elndkhelyettese) feljegyzésbe foglalja, és errdl irasban értesiti az eljaras
ala vont polgardrt (ifju polgardrt és torvényes képviseldjét), és a panasz (nem névtelen)
bejelentdjét.

61. § Az etikai eljaras soran felvett személyes adatok torlését az adatkezelés célhoz
kotottsége idOtartamanak lejarta utan, de legkésobb 2 év elteltével az Etikai Bizottsag
elndke tajékoztatasa mellett az etikai referens elvégzi.

62. § Az etikai tigyekben a sziikséges iratok (pl. jegyzokonyvek, feljegyzések, értesitési,
megkeresési levelek és hatarozatok tervezeteinek) elkészitését és kezelését az etikali
referens — az OPSZ igazgatasi elnokhelyettes és az OPSZ igazgatasi vezet szakmai
felligyelete €s iranymutatdsa mellett — az Etikai Bizottsag elnoke (elndkhelyettese)
iranyitasaval, illetve utasitasa alapjan végzi.

63. § Az Etikai Bizottsag elndke (elnokhelyettese) az etikai tigyekben hozott
hatarozatokat és a kozbensd intézkedéseket, hivatalos feljegyzéseket tajékoztatas végett
folyamatosan megkiildi az OPSZ elndkének.
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Z.aro rendelkezések

64. § Az elfogultsag megallapitasanal figyelembe veendd szempontok:

Az elfogultsag minden olyan atfogd ok, amelyek nevesitése sokféleségiik folytan nem

lehetséges, ezért kiilon vizsgalandd maga az elfogultsag alapjaul szolgalo tény valosaga,
valamint az, hogy ez a koriilmény alkalmas-e az elfogultsag megalapozésara.

Az elfogultsag alapjaul felhozott tény valdsaga mellett azt is vizsgalni kell, hogy az
milyen hatdssal van az etikai vizsgédlat elrendelésére, lefolytatasara, illetve a
dontéshozatalban részt vevo személyre, €s hogy eredményezi-e annak elfogultsagat vagy
sem. Kovetkezésképpen az elfogultsagi kifogas fel6l valé dontés mérlegelést igényel.

65. § A mérlegelésnél irdnyadod szempontok a kdvetkezdk lehetnek:

a)

b)

Az elfogultsag csak konkrét, alapos ok fennéllasa esetén allapithaté meg, ezért az
elfogultsag megallapitasara irdnyuld kérelem elutasitdsanak van helye, ha az csak
altalanossagban utal az eljar6 személy elfogultsagara.

Megalapozza az elfogultsagi kérelem helytallosagat az, ha az eljard személy és az
eljaras ald vont kozott nyilvanvaléan érdekellentét all fenn, tovabba, ha az etikai
eljaras az eljar6 személy jogaira vagy kotelességeire barmely oknal fogva kihatassal
van.

Ki lehet zarni elfogultsdg alapjan az eljarasbol azt a személyt, aki bar nem
hozzatartozdja az eljaras ald vontnak, de vele szoros kapcsolatban all (példaul
baratja, munkatarsa, iizlettarsa, keresztsziilje vagy gyermeke, illetve perbeli fele,
»ellenfele” stb.)

66. § Az adatok zart kezelése

a)

b)

Az adatok zart kezelésére iranyuld indokolt kérelem esetén az Etikai Bizottsag
elndke (elnok-helyettese) elrendeli a tant, a tolmacs, a szemletargy birtokosa és a
hivatalbol eljarast kezdeményez6 személy természetes személyazonositd adatainak
¢és lakcimének zart kezelését, ha az adatok zart kezelése iranti kérelmet eldterjesztd
valdsziniisiti, hogy 6t az eljarasban vald kozremiikdodése miatt sulyosan hatranyos
kovetkezmény érheti. Az errdl sz6l6 dontést kizardlag a kérelmet eldterjesztovel
kell kozolni.

A nevet és a lakcimet az OPSZ Igazgatdsi Szervezet az iigy iratai kozott
elkiilonitve, zartan kezeli. Az etikai referens biztositja, hogy a zartan kezelt adatok
az eljarasi cselekmények soran ne valjanak megismerhetove.

A zartan kezelt adatok megismerésére csak az iligyintézo, a jegyzokonyvvezetd és a
leird, az Etikai Bizottsag elndke (elnok-helyettese), a feliigyeleti szerv, valamint a
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fellebbezés elbirdlasara jogosult hatdsag erre felhatalmazott {igyintézdje és
vezetdje, az illetékes ligyész és a birdsagi feliilvizsgalat soran eljaro bird jogosult.
d) Az irat-betekintési jog biztositasa érdekében az etikai referens — a jogszabalyban
meghatarozott tartalmi és formai kovetelményeknek egyebekben megfeleld —
kivonatot készit az eljaras soran keletkezett iratrol akként, hogy abbol az a) pontban
meghatarozott személy kilétére vonatkozoan kovetkeztetés ne legyen levonhato.

67. § A polgardr egyesiiletek polgardr és ifju polgarér tagjai a polgardr, illetve ifju
polgardr igazolvanyuk igénylésekor nyilatkozatot irnak ala, amellyel elismerik, hogy az
OPSZ Etikai Szabalyzatanak rendelkezéseit magukra nézve kotelezd érvénylinek tekintik.
A Szabalyzat el6irdsai betartasanak ellenOrzéséért az egyesiiletek vezetdi a feleldsek.

68. § A polgarér egyesiiletek polgarér ¢és ifji polgarér tagjai jelen Szabalyzat
rendelkezéseit kotelezd oktatds keretében haladéktalanul megismerik, amely oktatdson
nyilatkozatot irnak ala arr6l, hogy az OPSZ Etikai Szabalyzatanak rendelkezéseit
megismerték, azokat megértették, és magukra nézve kotelezd érvényiinek tekintik. Az
oktatds megtartasaért az egyesiiletek vezetoi a felelosek.

69. § Jelen Szabalyzatot az elfogadast kovetden az OPSZ a hivatalos honlapjan
Iwww.opsz.hu/ kozzéteszi. A tagszervezetek, teriileti szovetségek és a polgardr
egyesiiletek haladéktalanul ismertetik sajat tagjaikkal.

70. § Az OPSZ Elnoksége 2016. majus 6. napjan megtartott iilésén az ELN/45/2016.
szam hatarozataval modositotta, illetéleg elfogadta a jelen OPSZ ETIKAI
SZABALYZATOT, amely 2016. junius 1-jén 1ép hatalyba.

Budapest, 2016. junius 1-jén.
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DR. TUROS ANDRAS
OPSZ elnok /
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